	          경력기술서



	○○전자 인사팀 | 3년 2개월 (2015.01 – 2018.03)



	부서 
	OO팀/연구원



	담당업무
	OOO 관리 / PM



	업무내용
	- 인사제도 개선 및 사원 교육 프로그램 기획
- 신입사원, 경력사원 공고, 채용, 연수, 교육제도 운영
- 채용공고 관리 및 등록
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